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Future Leadership Program -
Systemisches Veranderungsmanagement

13. Ausbildungsgruppe
Start 8.September 2018
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Es ist nicht unsere Aufgabe,
die Zukunft vorauszusagen,
sondern auf sie gut vorbereitet

ZU sein.

Perikles

,Gute Fihrung“ ist laut einer Studie von Betriebswirtschaftsprofessorin Heike Bruch von der
Hochschule St. Gallen das Hauptkriterium, das Unternehmen erfolgreich macht.

In unserem Future Leadership Program entfesseln wir Fihrungskraft und sichern so den
nachhaltigen Erfolg Ihrer Organisation.

Das Future Leadership Program setzt den Schwerpunkt auf Systemisches Veranderungs-
management. Wir starken und erweitern die Kompetenzen von Flhrungskraften und bereiten sie
darauf vor, ihre Mitarbeiter und ihre Organisation durch pausenlosen Wandel zukunftsgerichtet zu

leiten.



Ziele und Inhalte

Absolventen des Future Leadership Programs

- Ubernehmen Verantwortung, handeln situationsbezogen, fihren und motivieren;

- verfugen Uber ein gescharftes Bewusstsein fur Rolle und Funktion als Fuhrungskraft;

- steuern und strukturieren Veranderungsprozesse durch gezielte Interventionen

- schaffen eine Arbeitsatmosphare, die gepragt ist von personlichem Vertrauen, Beteiligung und
Kommunikation.

lhr Nutzen
Sie gestalten den Erfolg Ihres Unternehmens durch eine effiziente und effektive Nutzung aller
Ressourcen.

Zielgruppe
Unternehmensinhaber
FUhrungskrafte
Personaler

Berater & Coaches
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Die Ausbildungsschwerpunkte
- Wie funktionieren Teams und Organisationen?
- Welche Bedeutung hat Veranderung?
 Was ist systemische Fuhrung?

- Wie fordere ich einzelne Mitarbeiter, damit sie sich mit all ihren Fahigkeiten und Kompetenz
schnell und motiviert einbringen?

Modul 01: Modul 02: Modul 03: Modul 04: Modul 05: Modul 06: Modul 07:

Auftakt- Systemische Konflikt- System- Methoden + Change- Projekt +

workshop Gruppen- management theorie + Inter- management Ausbildungs-
dynamik Supervision ventionen abschluss

[2 Tage] [5 Tage] [5 Tage] [5 Tage] [5 Tage] [5 Tage] [2 Tage]

sl Live-Projekt als Beraterteam [5-10 Tage]

ficklung

Veranstaltungsort:
kauke up. — Unternehmensberatung fur Organisations- und Flihrungskafteentwicklung

Schrammsweg 8a
20249 Hamburg

Kosten: 10.500,- Euro zzgl. MwSt. Frithbuchertarif bis zum 31.01.2018

7.350,- Euro zzgl. MwSt.
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Kundenstimmen

.In insgesamt 8 Jahren Airbus ist das Programm das Beste, was ich in meiner professionellen
Entwicklung gemacht habe!*

FUhrungskraft, Deutsche Airbus AG

,Eine perfekte Mischung aus Herzenswarme, Fachkompetenz und Strategie.
So macht personliche Entwicklung Spal3.”
Projektmanagerin, Deutsche Shell AG

,Ihr habt bei uns einen Stein ins Rollen gebracht und wir werden daflr sorgen,
dass er nicht stehen bleibt.”
Wissenschaftliche Mitarbeiterin, Universitat Hamburg

,FUr mich ist das nicht das Ende der Ausbildung, sondern Anfang der Praxis,
des standigen Lernens und Erfahrens, um immer besser und erfolgreicher zu werden als Berater*.
Leitender Mitarbeiter, Erzbistum Hamburg
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Kontakt

kauke up. GmbH & Co. KG
Rolf Kauke
Geschaftsfuhrender Gesellschafter

Schrammsweg 8a
D - 20249 Hamburg

Tel. +49 (0) 40 480 966 60
Fax. +49 (0) 322 233 84 779

Email rolf. kauke@kauke-up.de



